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Parczew, 26.05.2026 r.

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Parczewie

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Parczewie ogtasza nabér
na stanowisko: mtodszy doradca zawodowy/ mtodsza doradczyni zawodowa w wymiarze petnego
etatu, umowa na czas okreslony.

1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do pracy na stanowisku:
wyksztatcenie wyzsze,
4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
5) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U.z 2025 r, poz. 620 z pézn. zm.),

2) znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,

3) znajomosc przepiséw Kodeksu pracy, Kodeksu Postepowania Administracyjnego,

4) umiejetnosé pracy w zespole,

5) wysoka samodzielno$c w organizowaniu i planowaniu, odpornoéé i samokontrola
emocjonalna,

6) umiejetnos¢ obstugi programu EXCEL, WORD, SYRIUSZ.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Poradnictwo zawodowe polegajace na udzielaniu pomocy bezrobotnym, poszukujgcym pracy i

osobom niezarejestrowanym, w tym osobom biernym zawodowo, w wyborze lub zmianie

zawodu, miejsca pracy, kierunku ksztatcenia lub szkolenia, w planowaniu rozwoju zawodowego, a

takze przedsiebiorcom w planowaniu dziatar, ktérych celem jest adaptacja do wymogow rynku

pracy, w tym podnoszenie kompetencji zawodowych, a w szczegéinosci:

1) udzielanie informacji o rynku pracy, zawodach, kwalifikacjach, mozliwosciach ksztatcenia
i szkolenia;

2) udzielanie porad zawodowych w zakresie mozliwogci rozwoju zawodowego, w tym pomocy
w okredleniu kompetencji, umiejetnosci, zainteresowan, uzdolnien i doéwiadczenia
zawodowego oraz w zakresie umiejetnosci niezbednych przy aktywnym poszukiwaniu pracy
i samozatrudnieniu, w szczegdlnosci z wykorzystaniem metod i programow, w tym
standaryzowanych narzedzi diagnostycznych;

3) organizowanie i prowadzenie szkolen z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy;

4) udzielanie pomocy przedsiebiorcom:

a) w doborze kandydatéw do pracy sposréd bezrobotnych i poszukujacych pracy,
b) we wspieraniu rozwoju zawodowego przedsiebiorcy i jego pracownikéw przez
udzielanie porad zawodowych.



4. Warunki pracy na stanowisku:
1) Praca na stanowisku komputerowym z podstawowym

wyposazeniem i oprogramowaniem.

2) Wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 5030,00 zt do 5.500,00 zt brutto, dodatek za

wieloletnig prace, dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. »trzynastka”), wynagrodzenie za
czas niezdolnosci do pracy, nagrody jubileuszowe, jednorazowa odprawe w zwigzku z
przejSciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy, czesciowy zwrot kosztow za
zakup okularéw korygujacych wzrok oraz $wiadczenia socjalne zgodnie z Regulaminem
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Parczewie.
Szczegotowe informacje na temat wynagrodzenia znajdujg sie w Regulaminie wynagradzania.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

w miesigcu kwietniu 2026 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym
Urzedzie pracy w Parczewie w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynidst ponizej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie,

w przypadku os6b niepetnosprawnych — dokument potwierdzajgcy niepetnosprawnoscé.
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie wg zatgcznika nr 1 do
ogtoszenia,

wypetnione i podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci wg zatacznika nr 2

do ogtoszenia,

podpisana informacja RODO - wg zafacznika nr 3 do ogfoszenia,

7. Termin sktadania dokumentdéw aplikacyjnych:

do dnia 5 czerwca 2026 r. — decyduje data wptywu do PUP w/m. Dokumenty nie podpisane,
jak rowniez wystane po terminie nie beda brane pod uwage. Oferty nie spetniajgce wymogow
formalnych nie beda rozpatrywane, a osoby, ktérych oferty zostang odrzucone nie beda
powiadamiane. Miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych: Powiatowy Urzad Pracy w
Parczewie ul. Bema 2, 21-200 Parczew, sekretariat (pok. 10) w godzinach urzedowania lub
poczty na adres jak wyzej. Dokumenty prosimy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem
»dotyczy naboru na stanowisko: mtodszy doradca zawodowy”

8. Inne informacje:

1)

2)

Data opublikowania ogtoszenia: 26.05.2026 r. mgr Dag

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (pupparczew.bip.lubelskie.pl) oraz na tablicy informacyjnej Powiatowego
Urzedu Pracy w Parczewie ul. Bema 2.

Oferty odrzucone oraz te, ktére wptyng po terminie wyznaczonym

w ogfoszeniu zostang komisyjnie zniszczone.

Informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili sie do naboru, stanowia informacje publiczng w
zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogtoszeniu o
naborze.

Z osobami spetniajgcymi wymagania formalne zostanie przeprowadzony test wiedzy lub/i
rozmowa kwalifikacyjna. O terminie kandydaci powiadomieni zostana telefonicznie.
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